
Allegato “A” - Schema da utilizzare per la presentazione della domanda di partecipazione
Spett.le Comune di Unione dei Comuni Terre di Mezzo 

Piazza Indipendenza – Botrugno -

UNIONE DEI COMUNI TERRE DI MEZZO 







         Mail: segretario.unioneterredimezzo@legalmail.it
Il/La sottoscritt        (cognome e nome)

        

                                                                        

CHIEDE

di essere amess      a partecipare alla selezione pubblica, indetta dall’Unione dei Comuni Terre di Mezzo, per titoli e con sola prova orale, per  l’assunzione a tempo determinato part-time 24h di n. 14  “Agenti di Polizia Locale ”, Area degli istruttori, per esigenze stagionali e temporanee, nella stagione estiva 2023, nel limite della spesa flessibile a tal fine destinata con atti di programmazione dell’ente, per l’anno in corso.

A  tal fine, sotto la propria responsabilità, e consapevole delle conseguenze penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per il rilascio di false attestazioni.

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, quanto segue:

1. di essere nat     a                                             (prov. di                ) il                            e residente in  


         
  c.a.p.             Via
                 
            n.
  Codice Fiscale



 ;

2. di essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno Stato membro dell'Unione Europea .......................................... ( precisare quale); 

3. di non avere un'età inferiore agli anni 18;

4. di non essere escluso dall'elettorato politico attivo e di avere il godimento dei diritti civili e politici e  di essere iscritt  
nelle liste elettorali del Comune di



   ovvero per i Cittadini di uno Stato membro dell’Unione Europea di godere dei diritti civili e politici dello stato di appartenenza..............................................................;

5. di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i candidati cittadini di uno stato membro dell'Unione Europea);

6. di non essere stati destituito dall'impiego, dichiarato decaduto, dispensato ovvero licenziato disciplinarmente da una pubblica amministrazione;

7. di non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione ai sensi della normativa vigente;

8. di possedere il seguente titolo di studio: 

· Possesso di Diploma di scuola secondaria di secondo grado conseguito al termine di un percorso di studi di durata quadriennale o quinquennale.......................................................conseguito presso






nell’anno

  , con la votazione di ............................ 

(Per i candidati che hanno conseguito il titolo in altro paese dell’Unione Europea la sussistenza dell’equipollenza del titolo di studio posseduto avrà luogo ai sensi dell’art. 38 c.3 del D.Lgs. 30/3/2001 n. 165. I titoli di studio dovranno essere accompagnati da una traduzione in lingua italiana effettuata da un traduttore pubblico in possesso del necessario titolo di abilitazione);
9. di avere l'idoneità psico-fisica all'impiego per il quale si concorre;

10. di non trovarsi in condizione di disabilità ai sensi dell’art. 3, comma 4 della L.n.68/1999  (in quanto trattasi di reclutamento di personale che verrà impiegato in servizi non amministrativi);

11. di essere, nei confronti degli obblighi di leva, in posizione regolare (per i soli candidati di sesso maschile) ai sensi dell’art. 77, c. 5 DPR 14/02/1964, come sostituito dalla legge 24/02/1986 e della Legge 266/2004;

12. di essere titolari di patente di guida di categoria:

· B, non speciale;

· A1 o A2 o A (tali patenti non sono necessarie per i possessori di patente di categoria B se conseguita entro il 25.04.1988);

13. di essere disponibile alla conduzione dei veicoli in dotazione al Corpo di Polizia Locale;

14. di essere a conoscenza che ogni comunicazione relativa alla selezione di che trattasi sarà pubblicata nel sito istituzionale dell'Ente (www.unioneterredimezzo.le.it) nell'apposita sezione "Bandi di concorso", nella Sezione di Amministrazione Trasparente “Bandi di Concorso”e all’Albo Pretorio on-line, con valore legale di notifica a tutti gli effetti di legge ;

15. di aver preso visione dell’informativa privacy breve sotto indicata e di quella completa (ai sensi dell'art. 13 del Reg. Europeo n° 679/2016), allegata all’avviso di selezione, relativa al trattamento dei dati personali per ogni esigenza connessa con l’espletamento della procedura.

Allegati:

-
copia del documento di riconoscimento in corso di validità;

-
copia della patente di guida di cat.  B, non speciale e copia della patente di guida di cat. A1 o A2 o A (tali patenti non sono necessarie per i possessori di patente di categoria B se conseguita entro il 25.04.1988);

-
copia della ricevuta di versamento della tassa di concorso di € 10,00.

Data




















       firma  leggibile (a pena di esclusione)



